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Proyecto para
1 001 | 01 |presupuesto de servicios 01 Servicios personales presidencia Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
personales presidencia
Presidir al instituto Representar al Instituto, con poder
electoral de Michoacan, Representacion legal del Instituto Electoral Se limita la operatividad del . para actos de administracion y de . . .
2 001 | 02 al consejo general y a la 02 de Michoacan instituto 2 Asumir dominio, en términos de la 01/01/2024 | 31/12/2024 Presidencia 1 si
junta estatal ejecutiva normativa atinente
Prsr o st e P T
3 001 | 02 electora! de Michoacan, 03 Coordinacion de Ia§ actividades dgl consejo Desorgamza‘r Ia§ actividades del 2 Asumir realizacion de sesiones de 01/01/2024 | 31/12/2024 Presidencia 1 si
al consejo general y a la general y de la junta estatal ejecutiva instituto c 5 . di
junta estatal ejecutiva ONSejo, asi como presiciry
! coordinar las actividades de la Junta
Presidir y hacer cumplir los
Presidir al instituto Coardinacién de las actividades del consejo procedimientos de protocolo para la
4 | 001 | o2 | Slectoral deMichoacén, |, general y de la junta estatal ejecutiva en | S° 2Tesgann las actividades de 6 Asurmir realizacion de sesiones de 01/01/2024 | 31/08/2024 |  Presidencia 6 si
al consejo general y a la roceso electoral proceso electoral Consejo, asi como presidir y
junta estatal ejecutiva p coordinar las actividades de
proceso electoral de la Junta,
- . - . - Dar seguimiento y verificar el .
5 | 001 | o3 | Actvidadesdeldreade | g5 | Actividades delpersonal de apoyodeldrea | - Retardar las ctividades de 4 | Asumir | cumpiimiento delas instrucciones | 01/01/2024 | 31/1212024 | PerSonal adscrito 2 si
P P P giradas por el Presidente P

Proyecto para
6 |001.1| 04 |presupuesto de servicios 06 Personales de la Coordinacion de Archivos
personales presidencia

Transferir 01/01/2024 | 31/12/2024

Falta de pago Solicitar el pago DEAPyPP Transferir DEAPyPP

CA'Y Técnico de

Funcionamiento de . . Falta de inventario de baja . Identificacion de documentacion X .
7 |001.1| 05 archivo de concentracion 07 Inventarios y bajas documentales documental 1 Asumir para baja 01/01/2024 | 31/12/2024 archivo dg’ 1 NO Asumir
concentracion
8 |001.1| o5 | Funcionamiento de 08 Transferencias y consultas Falta de inventario de 4 | Transferir Solicitar la elaboracién de 01/01/2024 | 31/12/2024 RAT 1 NO Transferir RAT

archivo de concentracion transferencia primaria inventarios de transferencia primaria
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Mejoramiento y
9 |oo11] o6 | actualizacion de los 09 Promover la |ntegrac10n y actualizacion de |Resistencia a la materia y exceso 6 Transferir Sollclltar'lg |ntegrac1on y 01/01/2024 | 3111212024 RATY CA 4 NO Transferir RAT
instrumentos de control y inventarios de carga laboral actualizacion de inventarios
consulta
Mejoramiento y . .
actualizacion de los Integracién de inventarios y transferencias Remitir documentacién sin Promover la generacion de Presidencia,
10 (001.1| 06 |. 10 gracion d y . N 6 Asumir >" la gen 01/01/2024 | 31/06/2024 Secretaria 6 NO Transferir Secretaria Ejecutiva
instrumentos de control y primarias de proceso electoral inventario inventarios . .
Ejecutivay CA
consulta
11 |001.1| o7 |Operacion delsistemade | Mantenimiento y capacitacion en sistema | £ e recurso econémico 4 | Transferir Solicitar recurso 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPYPP 4 NO Transferir DEAPYPP
gestion documental automatizado de gestion documental
12 |001.1| 07 Operaqgn del sistema de 12 Capacitaciones en materia de archivo Inasstenc@ d.e servidores 4 Transferir Solicitar asistencia 01/01/2024 | 31/12/2024 Titulares de areas 1 NO Transferir Titulares de areas
gestion documental publicos yCA
13 |001.1| o7 |Operaciondelsistemade | 44 Operacién SIA y GI falta de cuérum para sesionar 1 Asurmir Acordar con los integrantes las | 15115004 | 31/12/2024 | 'Megrantes del 1 NO Transferir Integrantes del SIA
gestion documental fechas a sesionar SIAy Gl y Gl
CONSEJERIAS
Proyecto para
14 | 002 | 08 |presupuesto de servicios 14 Servicios personales consejeros Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
personales consejeros
15 | 002 | 09 . .Seg“”T"er.“" a 15 Supervision de Ig ac‘tuallzamon dela No actualizar Normas 3 Compartido Verificar actualizaciones vigentes | 01/01/2024 | 31/12/2024 Consejerias 2 si
actividades institucionales normativa interna
Supervisién del cumplimiento de las
16 | 002 | 0g | . Seguimientoa 16 disposiciones consfitucionales y legales Aplicar mal la normativa 2 | Compartido | Actualizacion de disposiciones | 10410004 | 31/12/2024 | Consejo General 1 si
actividades institucionales aplicables, asi como dictar las normas y constitucionales vigentes
previsiones destinadas a hacerlas efectivas.
. - - . . . . Comunicacion efectiva y
17 | 002 | og | . Seguimientoa 17 Fortalecimiento del régimen de partidos | Falta de lineamientos a Partidos 6 | Compartido lineamientos actualizados a 01/01/2024 | 311212024 | Consejerias 4 si
actividades institucionales politicos Politicos N "
Partidos Politicos
Seguimiento a Seguimiento a la estrategia de comunicacién Falta de informacién de las
18 | 002 | 09 _ Seguimiento & 18 9 ) gia actividades de proceso electoral 3 Compartido Campanfias de difusion planeadas | 01/01/2024 | 31/06/2024 | Consejo General 2 si
actividades institucionales social del Instituto ! :
a la ciudadania
Cumplimiento de Integracion, instalacién y funcionamiento de Mala organizacién de drganos Instruir [a ejecucién de la
19 | 002 | 10 _ umplimiento ¢ 19 g‘ ’ Y " desconcentrados, y riego en el 6 Compartido preparacion, desarrollo y vigilancia | 01/01/2024 | 31/07/2024 | Consejo General 2 si
actividades institucionales los 6rganos desconcentrados del Instituto
desarrollo del proceso electoral del proceso electoral
Cumplimiento de Aprobacion y seguimiento al programa Planeacion deficiente y Planeacion de proyectos Diferentes areas
20 | 002 | 10 _ umplimiento ¢ 20 operativo anual y proyecto anual de limitaciones en la obtencién del 6 Compartido p ve y 01/01/2024 | 31/12/2024 " 2 si
actividades institucionales presupuesto recurso presupuestacion del Instituto
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21 | 002 | 10 | . Cumplimiento de 21 Otorgamiento de registro de los partidos Debilidad democratica 6 | Compartido |Cumplimiento de Normativa Federal | 1/0110004 | 31/12/2024 | Consejo General 2 si
actividades institucionales politicos locales. y Local
22 | 002 | 10 activ%‘;’ggg’mzmgc?:nales 22 Res°'“°;‘;l\?;s”t::§jg'sm'e”"’S Deficiencia ded':k;‘::p“m'e”"’ del 2 | Compartido Cumplimiento de Normativa 01/01/2024 | 31/12/2024 Consejerias 1 si
Cumplimiento de Asistencia en el caracter de consejeros Falta de seguimiento en los Administracion y Calendarizacion .
23 | 002 | 10 - Lo 23 electorales en representacion del instituto a N 2 Asumir A 01/01/2024 | 31/12/2024 Consejerias 1 Si
actividades institucionales programas establecidos de actividades
los eventos a los que sean convocados.
. Integracion de comisiones permanentes y . .
24 | 002 | 10 | Cumplimiento de 2 temporales, asi como los comités que | DeSereanizar el plan anual de 3 Asurmir Seguimiento del Reglamento | 4/010004 | 31/12/2024 |  Consejerias 2 si
actividades institucionales determine el consejo trabajo Interno de Comisiones y Comités
Realizacion y Instruir la ejecucion de la
Seguimiento a las Preparacion, desarrollo y vigilancia del Incumplir con el calendario reparacion desfarrollo vigilancia
25 | 002 | 11 | actividades de proceso 25 proceso electoral, asi como de los electoral, y desorganizacion en 4 Compartido p ri:on \a nzy)rmativa a I!i/cal?le | 01/01/2024 | 31/06/2024 | Consejo General 2 si
electoral ordinario 2023- mecanismos de participacion ciudadana | actividades de procesos electoral N blp d Y
2024 tiempos establecidos
Realizacion y
Seguimiento a las Promocion de la educacion civica incumplir en el Programa Anual Planeacién y comunicacién con la Consejerias
26 | 002 | 11 | actividades de proceso 26 iadibantiiiiad de Trabajo, generando mala 2 | Compartido B e B o | 010172024 | 31/06/2024 Derorpe) 2 si
electoral ordinario 2023- P P difusién de las actividades. 4
2024
Realizacion y
Seguimiento a las Seguimiento a la aplicacion de los Incumplir en la normativa Federal Seguimiento de actividades del
27 | 002 | 11 | actividades de proceso 27 lineamientos y el buen funcionamiento del P Codigo Estatal 6 Compartido Re. Eamento de Elecciones del INE 01/01/2024 | 31/06/2024 | Consejo General 2 si
electoral ordinario 2023- programa de resultados preliminares Y 9 9
2024
CONTRALORIA
28 | 003 | 12 Ser"'gﬁi:jﬁ?ga'% 28 Servicios Personales Falta dep‘:‘:gsnﬁ::”mm 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
Control y fiscalizacion de
20 | 003 | 13 | losingresosyegresos | og Auditoria, Fiscalizacion  Norealizar las Auditorias y 3| Asumir  Atender las Auditorfas y 01/01/2024 | 3111212024 |Autoridad Auditora 1 si
del Instituto Electoral de Fiscalizaciones correspondientes Fiscalizaciones que se deriven
Michoacan
R bilidad P dimi d bilidad No instaurar Procedimientos de I los P dimi Autoridades del
30 | 003 | 14 esponsabilida 30 rocedimientos de responsabilidal Responsabilidades 3 Asumir nstaurar los Procedimientos 01/01/2024 | 3111212024 utoridades de 1 si
Administrativa administrativa Administrativas Administrativos pertinentes [e][]
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Fortalecimiento Prevencion de faltas por responsabilidades nece,:;rir:: “Zae:ralfas arzt\:;z:;sén de Realizar las acciones necesarias Autoridades del
31 | 003 ecin 31 S Por resp para 'a preve Asumir para la prevencién de faltas por | 01/01/2024 | 31/12/2024 1 si
Institucional administrativas faltas por Responsabilidades Responsabilidades Administrativas olC
Administrativas P
No asistir a las capacitaciones y Participar en las capacitaciones
eventos impartidos por la N
32 | 003 Capacitacion 32 Capacitacion ANCCIEM y no capacitar a las Asumir brg‘:;:c":; fgrlg"sﬁ':gggs" y 01/01/2024 | 31/12/2024 oic 1 si
Personas Serwdgras Publicas Servidoras Publicas del Instituto
del Instituto
ACION DE FISCALIZACION
Proyecto para
33 | 004 presupuesto de servicios | g4 Propuesta de servicios personales Falta de pago Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
personales Coordinacion coordinacion de fiscalizacion
de Fiscalizacion
.FISCa|IZa.CIOn de los Aplicar los procedimientos, actividades,
sujetos obligados para el 3 .
uso adecuado de sus procesos y gstemas mhergnte ala . o . . . S
34 | 004 recursos y fransparencia 34 ﬁscallzamop, con la finalidad de Incumplir en obllgaplones de los Asumir Aplicar la normatividad en tiempo y 01/01/2024 | 3111212024 Cogrdlngcwn de 1 si
L transparentar y difundir el uso adecuado de sujetos obligados forma Fiscalizacion
en la rendicién de N
. los recursos en la rendicion de cuentas de
cuentas para el ejercicio los suietos obligados
2024 J 9
Fiscalizacion de los
sujetos obligados para el . . .
Revisar los informes de ingresos y gastos o
uso adecuado de sus de las Agrupaciones Politicas, asi como Incumplir con los plazos Elaborar una calendarizacion de Coordinacion de
35 | 004 recursos y transparencia 35 grupa - P plazo L Asumir acuerdo a los procedimientos de 01/01/2024 | 31/12/2024 e 1 si
o elaborar el dictamen consolidado y su establecidos para la revision e Fiscalizacion
en la rendicién de . . revision
Lo correspondiente resolucién
cuentas para el ejercicio
2024
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Fiscalizacion de los : -
N " Sustanciar los procedimientos
sujetos obligados para el - . N NSO
administrativos en materia de fiscalizacion - s
uso adecuado de sus las Agrupaciones Politicas y elaborar los Infringir en la sustanciacién de Coordinacion de
36 | 004 |18 recursos y transparencia 36 grup: " Y . los procedimientos y elaboracion 3 Asumir Conocer y aplicar la normatividad | 01/01/2024 | 31/12/2024 o i 1 si
L proyectos de resolucion correspondientes . Fiscalizacion
en la rendicién de N 3 s de las resoluciones
Lo para que sean sometidos a consideracion
cuentas para el ejercicio o .
ante la Comision y el consejo general
Fiscalizacion de los
sujetos obligados para el Procedimiento de liquidacion de las
uso adecuado de sus asociaciones civiles consfituidas para Incumplir en las obligaciones de Capacitar sobre el cumplimiento de Coordinacion de
37 | 004 |18 recursos y transparencia 37 registrar candidaturas independientes en el P . 9 3 Asumir P © & cump 01/01/2024 | 31/12/2024 o i 1 si
L A los sujetos obligados obligaciones Fiscalizacion
en la rendicion de proceso electoral local ordinario 2023-2024
cuentas para el ejercicio en el estado de Michoacan de Ocampo.
2024
Fiscalizacion de los
sujetos obligados para el
uso adecuado de sus Capacitacion y orientacién en materia de Incumplir en las obligaciones de Realizar las capacitaciones y dar Coordinacion de
38 | 004 [18 | recursos y transparencia 38 P y erientacio pir en 9 3 Asumir 12 paci v 01/01/2024 | 31/12/2024 ordinacion 1 si
L fiscalizacion los sujetos obligados seguimiento a los sujetos obligados Fiscalizacion
en la rendicién de
cuentas para el ejercicio
2024
Fiscalizacion de los
sujetos obligados para el Seguimiento y orientacion de los sujetos Desconocer la normativa
uso adecuado de sus obligados en materia de violencia politica | aplicable en materia de violencia Capacitar sobre el cumplimiento de Coordinacion de
39 | 004 [18 | recursos y transparencia 39 9 " ° p plicat . 3 Asumir p © &l cump 01/01/2024 | 31/12/2024 ordinacion 1 si
en la rendicion de contra las mujeres en razén de género, politica contra las mujeres en obligaciones Fiscalizacion
L respecto a las obligaciones de fiscalizacion razén de genero
cuentas para el ejercicio
Fiscalizacion de los
sujetos obligados para el
uso adecuado de sus Atender funciones de la comision de Incumplir en las obligaciones de Cumplir con las obligaciones en Secretaria técnica
40 | 004 |18 recursos y transparencia 40 fiscalizacion, en cuanto secretaria técnica P 9 3 Asumir tiempo y forma respecto de las 01/01/2024 | 31/12/2024 | de la comision de 1 si

en la rendicién de
cuentas para el ejercicio
2024

de la comision de fiscalizacion

la comisién de fiscalizacion

obligaciones de la comisiones

fiscalizacion
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Fiscalizacion de los
sujetos obligados para el
uso adecuado de sus Incumplir en lo establecido en las Elaborar las fichas de valoracién Coordinacién de
41 | 004 |18 recursos y transparencia 41 Realizar actividades en materia de archivo obligaciones en materia de 3 Asumir 01/01/2024 | 31/12/2024 o 1 si
. . documental Fiscalizacion
en la rendicién de archivo
cuentas para el ejercicio
Fiscalizacion de los
sujetos obligados para el L
. . Implementar la normatividad en
uso adecuado de sus Actividades de Liquidacién de Partidos Inoumplir en la normativa de tiempo y forma; asi como capacitar Coordinacion de
42 | 004 (18 recursos y transparencia 42 q - obligaciones con los sujetos 3 Asumir poy ! o P 01/01/2024 | 31/12/2024 o 1 si
L Politicos " sobre el cumplimiento de Fiscalizacion
en la rendicion de obligados S
Lo obligaciones
cuentas para el ejercicio
. N Aplicar los procedimientos, actividades,
Fiscalizacion de los 3 .
sujetos obligados durante procesos y sistemas inherente a la Incumplir en obligaciones con los Aplicar la normatividad en tiempo y Coordinacion de .
43 | 004 |19 43 fiscalizacion, de las agrupaciones politicas N y 3 Asumir 01/01/2024 | 31/06/2024 e 1 Si
el proceso electoral 2023- N sujetos obligados forma Fiscalizacion
durante el proceso electoral, derivado de los
acuerdos de participacion.
Fiscalizacion de los . . .
sujetos obligados durante Aplicar los procedimientos, actividades, Incumplir en obligaciones con los Aplicar la normatividad en tiempo y Coordinacion de .
44 | 004 |19 44 procesos y sistemas inherente a la " ) 3 Asumir 01/01/2024 | 31/06/2024 e 1 S|
el proceso electoral 2023- NS sujetos obligados forma Fiscalizacion
fiscalizacion de los observadores electorales
Fiscalizacion de los Capacitacion a las asociaciones civiles
45 | 004 |19 sujetos obligados durante 45 ) constltgldas para registrar candidaturas Incumplir en las obllgamones de 3 Asumir Rea‘hzgr las capacngmones y dar 01/01/2024 | 31/06/2024 Cogrdmgmon de 1 si
el proceso electoral 2023- independientes en el proceso electoral local los sujetos obligados seguimiento a los sujetos obligados Fiscalizacion
ordinario 2023-2024

SECRETARIA EJECUTIVA
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Proyecto para
46 | 0o [0 |Presupuestode servicios | Servicios personales secretaria ejecutiva Falta de pago 1| Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
personales secretaria
ejecutiva
Bjercicio de funciones de Alimentos para personal en etapa de Gestiones de requisicion para el Secretaria
47 | 005 |21 secretariado y 47 para pe P Falta de pago a proveedor 1 | Compartido q p 21/03/2024 | 21/05/2024 Y 1 NO Transferir DEAPyPP
L R registros pago oportuno DEAPyPP
administrativas
Bjercicio de funciones de Gestiones de requisicion para el Secretaria
48 | 005 |21 secretariado y 48 Equipamiento para etapa de registro Falta de pago a proveedor 1 Compartido a P 21/03/2024 | 21/05/2024 y 1 NO Transferir DEAPyPP
L R pago oportuno DEAPyPP
administrativas
Bjeroicio de funciones de De las funciones propias de la secretaria Detrimento en la operatividad de Comunicacion y seguimiento de las 29:;3:;22
49 | 005 |21 secretariado y 49 Propr: las distintas areas a cargo de la 3 | Compartido acion y seguimier 01/01/2024 | 31/12/2024 ~=lecutiva, 1 si
L R ejecutiva N atribuciones conferidas Direcciones y
administrativas Secretaria s
Coordinaciones
Supervisar y atender la
ejecucion de las Proporcionar a los comités y consejos
actividades necesarias municipales y distritales del instituto, los Incumplir en la distribucién de Solicitar en tiempo y forma los Coordinacién con
50 | 005 (22 para observar el debido 50 insumos, apoyos y recursos necesarios insumos para la operatividad de 6 Compartida insumos necesarios para la 01/01/2024 | 30/06/2024 areas del Instituto 2 si
cumplimiento de las para llevar a cabo las funciones los 6rganos desconcentrados operacion y funciones de los OD
actividades de los encomendadas.
érganos desconcentrados
Supervisar y atender la
ejecucion de las . - s . Coordinacién con
L . . . ” - Incumplir en el seguimiento a las Dar cumplimiento en tiempo y forma . L.
actividades necesarias Participar en la ejecucion y dar seguimiento actividades sefaladas por la a las actividades sefialadas por la la Direccién
51 | 005 |22 para observar el debido 51 a las actividades sefialadas por la direccion . I as p 6 Compartida 8 P N p 01/01/2024 | 31/07/2027 Ejecutiva de 2 si
- . . R Direccion Ejecutiva de Direccion Ejecutiva de MR
cumplimiento de las ejecutiva de organizacion electoral P P Organizacién
. Organizacion Electoral Organizacion Electoral
actividades de los Electoral
érganos desconcentrados
Supervisar y atender la
ejecucion de las . ” Incumplir en las actividades de Coadyuvar en las actividades de A
L . Coadyuvar en las actividades de educacién AR . IR ) Coordinacioén con
actividades necesarias civica, asi como en la capacitacion Educacion Civica, asi como en la educacion civica, asi como en la a Direccion
52 | 005 (22 para observar el debido 52 g . P! capacitacion de las personas 6 Compartida | capacitacion constante de las y los | 01/01/2024 | 30/05/2024 N " 2 si
- constante de las y los integrantes de los . - . L Ejecutiva de
cumplimiento de las L y - S integrantes de los comités integrantes de los comités y AP
. comités y consejos distritales y municipales o L h N e Educacién Civica
actividades de los distritales y municipales consejos distritales y municipales
érganos desconcentrados
Supervisar v atender la Incumplir en la colaboracion para
pe ry Coadyuvar, en el desahogo de diligencias y | el desahogo de las diligencias,
ejecucion de las .
A . demas actos y hechos de naturaleza actas y hechos de naturaleza s .
actividades necesarias electoral; asi como en actuaciones con electoral asi como en Solicitar en tiempo y forma los Coordinacién con
53 | 005 (22 para observar el debido 53 N e o 3 X 6 Compartida recursos para el desahogo de las | 01/01/2024 | 31/07/2024 | " 2 si
S motivo del tramite y sustanciacion de los actuaciones con motivo del 5 areas del Instituto
cumplimiento de las . 8 . P o actuaciones
N expedientes de quejas, denuncias o tramite y sustanciacion de los
actividades de los K S N ;
. investigaciones. expedientes de quejas,
érganos desconcentrados : ! L
denuncias o investigaciones
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Supervisar y atender la
ejecucion de las Desinstalar las oficinas de los comités y  |Incumplir con la desinstalacion de . .
L . 3 L o L Solicitar en tiempo y forma los
actividades necesarias consejos municipales y distritales y la las oficinas que ocupan de los insumos necesarios para la Coordinacién con
54 | 005 |22 para observar el debido 54 remisién de la documentacién cuando el | comités y consejos municipales y 6 Asumir . . p 20/06/2024 | 30/06/2024 | " 2 si
. N . " o L desinstalacion de las oficinas de los areas del Instituto
cumplimiento de las consejo general determine la conclusion de | distritales a la conclusion de sus N L L
s N N consejos municipales y distritales
actividades de los sus funciones. funciones
érganos desconcentrados
Servicios personales Servicios personales de la coordinacion de
55 | 005 (23 para proceso electoral 55 érganos desconcentrados y enlaces Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/07/2024 DEAPyPP NO Transferir DEAPyPP
2023-2024 electorales para el proceso electoral
SECRETARIO TECNICO
Auxiliar a la persona
56 |005.1| 24 | fulardela Secretaria 56 Servicios personales Secretario Técnico No brindar los servicios 3 Asumir Puntual atencion en cuanto refiere | /015004 | 3111212024 Secretaria 1 si
Ejecutiva en el ejercicio personales a servicios personales Ejecutiva
de sus funciones
ti?u ﬂ:g's;?alaszi:?;?a Auxiliar a la persona titular de la Secretaria Nﬁ:;’:gf&::g ?;?;s:t:;aélde Atender las atribuciones de la
57 |005.1| 24 y . I 57 Ejecutiva en el ejercicio de las atribuciones . jecutiva 3 Asumir persona titular de la Secretaria 01/01/2024 | 31/12/2024 |Secretaria Técnico 1 si
Ejecutiva en el ejercicio ! ejercicio de las atribuciones N !
N propias del cargo N Ejecutiva.
de sus funciones propias del cargo
. . L No coordinar las sesiones de las
e : Coordinar las sesiones de las comisiones y L L » A,
Ejercicio de funciones de comités de los cudles la persona titular de Ia comisiones y comités de los Puntual atencién en la coordinacion Secretaria
58 |005.1| 25 secretariado y 58 . N pe . cuéles la persona titular de la 3 Asumir de las sesiones de las Comisiones | 01/01/2024 | 31/12/2024 " N 1 si
o R Secretaria Ejecutiva realiza funciones de . . N L Ejecutiva
administrativas : o Secretaria Ejecutiva realiza y Comités
secretariado técnico N ; o
funciones de secretariado técnico
Bjeroicio de funciones de Coordinar las sesiones de la Junta Estatal | No coordinar las sesiones de la Puntual atencién en la coordinacion Secretaria
59 |005.1| 26 secretariado y 59 ) . X . 3 Asumir de las sesiones de la Junta Estatal | 01/01/2024 | 31/12/2024 . N 1 si
o R Ejecutiva Junta Estatal Ejecutiva N R Ejecutiva
administrativas Ejecutiva
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Ejercicio de funciones de Coordinar las sesiones de la Junta Estatal No coordinar las sesiones de la Puntual atencién en la coordinacion Secretaria
60 |005.1| 26 secretariado y 60 N " Junta Estatal Ejecutiva en 3 Asumir de las sesiones de la Junta Estatal | 01/01/2024 | 30/06/2024 . . 1 si
L R Ejecutiva para proceso electoral N R Ejecutiva
administrativas Proceso electoral Ejecutiva durante proceso electoral
COORDINACION JURIDICA
Bjercicio de funciones de Servicios personales Coordinacién Juridico Falta de pago al personal
61 |005.2| 27 Secretariado y 61 p N de pag persona 1 Transferir Solicitar pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
- . Consultiva adscrito a la Coordinacion
administrativas
Preparar la informacion necesaria
Ejercicio de funciones de Auxiliar al Conseio General v a su No tener la informacion para auxiliar en el ejercicio de sus Secretaria
62 [005.2| 27 Secretariado y 62 . NSejo yasu adecuada para auxiliar al 1 Asumir atribuciones asi como capacitar al | 01/01/2024 | 31/12/2024 . N 1 si
o R Presidente en el ejercicio de sus atribuciones " i Ejecutiva
administrativas Consejo General personal de la coordinacién para
atender las diversas solicitudes
Ejercicio de funciones de Asesorar juridicamente a los érganos del No contar con la informacién Realizar busquedas de informacién Secretaria
63 |005.2| 27 Secretariado y 63 Instituto y atender las consultas internas y para brindar asesoria y dar 1 Asumir 0 en su caso levantar la 01/01/2024 | 31/12/2024 Eiecutiva 1 si
administrativas externas contestacion a las consultas certificacion correspondiente )
L . Fungir en cuanto autoridad instructora y S
Bjeroicio de funciones de coadyuvar en la atencién de los casos de No contar con la capacitacién Revisar y dar seguimiento a los Secretaria
64 [005.2| 27 Secretariado y 64 dyuve necesaria para atender estos 1 Asumir Y 9y . 01/01/2024 | 31/12/2024 . N 1 si
L R hostigamientos y acoso laboral o sexual al casos de hostigamiento Ejecutiva
administrativas P " casos
interior del Instituto
Ejercicio de funciones de T
secretariado y Dar seguimiento a los procesos internos de No contgr con la capacitacion . Revisar y anlaizar el marco juridico Secretaria .
65 [005.2| 28 . . 65 N A necesaria para atender estos 1 Asumir 01/01/2024 | 31/07/2024 " N 1 si
administrativas en los partidos y sustituciones casos de los proyectos Ejecutiva
proceso electoral
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Ejercicio de funciones de T
secretariado Dar seguimiento a los registros de No contar con la capacitacion Revisar y anlaizar el marco juridico Secretaria
66 |005.2| 28 cretanado y 66 o ; 9 necesaria para atender estos 1 Asumir Y ) 01/01/2024 | 30/06/2024 ored 1 si
administrativas en candidaturas independientes casos de los proyectos Ejecutiva
proceso electoral
Ejercicio de funciones de
67 |005.2| 28 se'cr'etarlgdo y 67 Integrar los egpedlentes' del las actas de los | No integrar corr'ectamente los 3 Asumir Revisar gdecuad'a'mente su 01/01/2024 | 30/06/2024 Selcretgrla 3 si
administrativas en computos distritales expedientes integracion Ejecutiva
proceso electoral
Ejercicio de funciones de
68 |005.2| 28 secretariado y gg | Servicios personales coordinacién juridico | Falta de pago al personal 1| Transferir Solicitar pago 01/01/2024 | 30/09/2024 DEAPYPP 1 NO Transferir DEAPYPP
administrativas en consultiva proceso electoral 2023-2024 adscrito a la Coordinacion
proceso electoral
COORDINACION DE LO CONTENSIOSO
Proyecto para
69 |005.3| 29 |presupuesto de servicios 69 Servicios personales Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
personales
Presidencia,
Titular de la
Garantizar el debido Sustanciar los procedimientos Imposibilidad de hacer cumplir la Proponer la celebracion de Secretaria
70 |005.3| 30 cumplimiento de la 70 L > P S P . P 4 Asumir convenios con las autoridades y 01/01/2024 | 31/12/2024 Ejecutiva y la 1 si
L administrativos ordinarios medida cautelar h . R
normatividad electoral organismos vinculados Coordinacion de
lo Contencioso
Electoral
Enviar al tribunal local el tramite . . "
" . Instruir que las areas del Instituto ;
Garantizar el debido Tramitar los medios de impugnacién de ley fuera del plazo remitan a la Secretaria Ejecutiva en Secretaria
71 |005.3| 30 cumplimiento de la 71 pug establecido, porque otras areas 6 Asumir N a =l L 01/01/2024 | 31/12/2024 | Ejecutivay otras 1 si
L respecto a los actos del Consejo General . tiempo y forma la informacién .
normatividad electoral no entreguen a tiempo lo N areas
. correspondiente
correspondiente
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Garantizar el debido Sustanciar los procedimientos Reponer los procedimiento Cuidar la exhaustividad de las Coordinador de lo
72 |005.3| 30 cumplimiento de la 72 L S P . especial sancionador por parte 4 Asumir ™ . N o 01/01/2024 | 31/12/2024 Contencioso 1 si
- administrativos especiales P o diligencias de investigacion
normatividad electoral de los Organos Jurisdiccionales Electoral
Presidencia,
Titular de la
Garantizar el debido Sustanciar los procedimientos en materia de | Imposibilidad de hacer cumplir la Proponer la celebracion de Secretaria
73 |005.3| 30 cumplimiento de la 73 P B " P N ump 6 Asumir convenios con las autoridades y 01/01/2024 | 31/12/2024 Ejecutivay la 1 si
L violencia politica medida de proteccién . . o
normatividad electoral organismos vinculados Coordinacion de
lo Contencioso
Electoral
Garantizar el debido Sustanciar los procedimientos de remocion Dilatar en los tramites de un Iif;ct;uar Ira;::gfliasr:eefcotgn:jae Coordinador de lo
74 |005.3| 30 cumplimiento de la 74 de integrantes de los érganos rar 9 Asumir pronta y pres proy 01/01/2024 | 30/06/2024 | Contencioso 1 si
- procedimiento resolucion en los tiempos
normatividad electoral desconcentrados 3 Electoral
establecidos
COORDINACION DE OFICIALIA DE PARTES
Solicitar que durante jornadas
No contar con el personal .
Coordinar la Oficialia de Servicios personales de Oficialia de Partes | suficiente para el desempefio de extensas de trabajo, s sume Secretaria
75 (0054 31 ; 75 P pe P 3 | Compartir |personal de otras areas en apoyo a | 01/03/2024 | 30/06/2024 orea 2 si
Partes del Instituto durante el proceso electoral 2023-2024 las actividades durante el A Ejecutiva
las tareas de la Coordinacién de
proceso electoral o
Oficialia de Partes
76 |005.4| 31 C°‘;,':r't’;asr ;*‘eﬁ::;;ﬂfode 76 | Servicios personales de Oficialia de Partes Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAYPP 1 NO DEAYPP
No estar al tanto de cada uno de Estar totalmente al pendiente de los N
Coordinar la Oficialia de Recepcion de oficios y correspondencia los procesos mencionados, asi rocesos, delegar puntualmente Titular de Ia
77 |005.4| 31 ‘ 77 P y P P nacos, 3 Asumir P » delsgar p 01/01/2024 | 31/12/2024 | Coordinacién de 1 si
Partes del Instituto externa como, del desempefio de cada responsabilidades entre el personal R
. P Oficialia de Partes
uno del personal a su cargo y revisar su desempefio
" . . No estar al tanto de cada uno de Estar totalmente al pendiente de los N
Coordinar la Oficialia de Recepcion de Oficios y correspondencia los procesos mencionados, asi procesos, delegar puntualmente Titular de la .
78 [005.4| 31 N 78 externa durante el proceso electoral 2023- ~ y 3 Asumir 01/01/2024 | 30/06/2024 | Coordinacién de 1 Si
Partes del Instituto como, del desempefio de cada responsabilidades entre el personal R
2024 . o Oficialia de Partes
uno del personal a su cargo y revisar su desempefio
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Contar con los documentos por .
. . . I - No lograr la notificacion por notificar con el suficiente tiempo, Personal del drea
Garantizar el debido Practicar notificaciones que soliciten las diversas circunstancias: no ara programar su notificacion ’ productora del
79 |005.4| 32 cumplimiento de la 79 areas del Instituto en ordinario y durante " R L : 6 Asumir para program N 01/01/2024 | 31/12/2024 Instituto y 2 si
normatividad electoral proceso electoral realizar la notificacion en tiempo calculando el tiempo de traslado y personal de
y forma las circunstancias externas T
. . Oficialia de Partes
(Vialidades, seguridad, etc.)
COORDINACION DE OFICIALIA ELECTORAL
80 |005.5| 33 |Presupuestode servicios | g, Servicios Personales Falta de pago de servicios 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAYPP 1 NO DEAYPP
personales personales
Realizar un registro de las
certificaciones solicitadas
asentando la fecha en que se
Dar fe de hechos v actos No certificar v por lo tanto no recibié en el area y la fecha en que Coordinacion de
81 |005.5| 34 - M 81 Certificacion y Elaboracion de actas Y P 3 Asumir se remitio el acta correspondiente | 01/01/2024 | 31/12/2024 la Oficialia 1 si
en materia electoral elaborar las actas encomendadas L . . i
al solicitante, dicho registro tendra Electoral
que revisarse a diario con el
objetivo de que las actas sean
entregadas en tiempo y forma
Realizar un registro de las
certificaciones solicitadas
asentando la fecha en que se
. " " N recibi6 en el area y la fecha en que Coordinacion de
82 |005.5| 34 |Darfedehechosyactos | g, | Certificacion y Elaboracion de actas durante | No certificar y por lo tanto no 3 Asumir se remitio el acta correspondiente | 01/01/2024 | 30/06/2024 la Oficialia 1 si
en materia electoral proceso electoral elaborar las actas encomendadas - " h .
al solicitante, dicho registro tendra Electoral
que revisarse a diario con el
objetivo de que las actas sean
entregadas en tiempo y forma
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Una vez que se nos solicite una
notificacion, de manera inmediata,
el o la solicitante tendra que
Dar fe de hechos y actos No realizar las notificaciones registrarla en el libro, se debera Coordinacién de .
83 [005.5| 34 N 83 Practica de notificaciones procesales 3 Asumir efectuar la notificacion 01/01/2024 | 31/12/2024 la Oficialia S|
en materia electoral procesales encomendadas N .
correspondiente y se nos tendra Electoral
que acusar de recibida, ademas se
tendra que asentar en el libro la
entrega de dicha notificacion.
Una vez que se nos solicite una
notificacion, de manera inmediata,
el o la solicitante tendra que
Dar fe de hechos y actos Practica de notificaciones procesales No realizar las notificaciones registrarla en el libro, se debera Coordinacién de .
84 |005.5| 34 - 84 3 Asumir efectuar la notificacion 01/01/2024 | 30/06/2024 la Oficialia 1 Si
en materia electoral durante proceso electoral procesales encomendadas ) .
correspondiente y se nos tendra Electoral
que acusar de recibida, ademas se
tendra que asentar en el libro la
entrega de dicha notificacion.
COORDINACION DE IGUALDAD DE GENERO
Proyecto para
presupuesto de servicios Servicios personales de la Coordinacion de Falta de pago de servicios
85 | 006 | 35 personales de la 85 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAYPP 1 NO Transferir DEAYPP
AN Derechos Humanos personales
Coordinacion de
Derechos
Difusion y promocion de Promover el conocimiento sobre la igualdad Coordinacion de Coordinacion de
Ia‘ igu‘alr‘jad de género, no de género, no di§crirpinacién y derechos Falta de informaQiQn ciudadana A y Iggaldad de lgualdad de
86 | 006 | 36 discriminacion, Qergchos 86 hu’rlnanos en el ambito de los de:r'echos ) para el con'oumlento de Ia” 4 Asumir Realizar reprggramamon de las 01/01/2024 | 31/12/2024 lGelnelro, No P NO Asumir Género, No
humanos en el ambito de politico-electorales, y la prevencién de la | igualdad de género y prevencién actividades Discriminacion y Discriminacion
los derechos politicos- violencia politica contra las mujeres en de la VPMRG Derechos Derechos Humar{os
Humanos

electorales.

razén de género.
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Coordinacion de
o " Igualdad de
Difusién y promocion de qu
. ) . Género, No
la igualdad de género, no Falta de herramientas para . . P
discriminacién, derechos Formacion de liderazgo politico de las estimular la participacion de las Asumir y Implementar estrategias a través de Discriminacién y .
87 | 006 | 36 DR 87 ) X 6 " las redes de candidatas, mujeres 01/01/2024 | 31/12/2024 Derechos 1 si
humanos en el ambito de mujeres mujeres en los puestos de toma transferir N S
" . electas y de mujeres indigenas, Humanos y la
los derechos politicos- de decisiones N,
Coordinacion de
electorales. i
Atencion a
Pueblos Indigenas
. . . Coordinacion de
" - Desconocer los tipos de violencia
Atencion y seguimiento " . . . . . y Igualdad de
de la violencia politica Atencién y asesoria a victimas de violencia politica contra las mujeres en Asumir y Proponer capacitaciéon a mujeres Género, No .
88 | 006 | 37 N 88 politica contra las mujeres en razén de razon de género, su identificacion 4 ? . 01/01/2024 | 31/12/2024 s 1 si
contra las mujeres en . N . transferir candidatas y electas Discriminacion y
. ) género y de las instancias para
razén de género . Derechos
denunciarla
Humanos
. Coordinacion de
" . ” Implementar un mecanismo de
Atencién y seguimiento . ” Programas para prevencion de L Igualdad de
de la violencia politica Seguimiento y evaluacion de casos de Violencia Politica contra las evaluacisn de casos de VPMG a Género, No .
89 | 006 | 37 " 89 violencia politica contra las mujeres en . . . . 4 Asumir través de la red de mujeres 01/01/2024 | 31/12/2024 s 1 si
contra las mujeres en A . Mujeres en razén de Género, sin N H Discriminacion y
. ” razoén de género " n N candidatas, red de mujeres
razon de género mejora, ni actualizar. - . Derechos
indigenas y red de mujeres electas
Humanos
Coordinacion de
5 Igualdad de
Fungir como Secretaria Técnica y enlace en Constancia documental de la g:nero No
90 | 006 | 38 Secretariado técnico. 90 9 L ye actuacion colegiada y acuerdos 1 Asumir Elaboracion de actas e informes 01/01/2024 | 31/12/2024 s 1 si
las comisiones que le sean designadas DA Discriminacion y
de la Comision, inexistente Derechos

Humanos
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Comité de
Imparticion de talleres y sensibilizacion seglélar::igtgepara Coordinacion de
Prevencion del dirigida al personal del instituto para la . ” N .
hostigamiento y/o acoso adquisicion de herramientas que permitan Amblfente Iabgral con tgnsmn . Implementar programas de hostigamiento, . lgualdad de
91 006 | 39 . " 91 ") . .| emocional, bajo rendimiento e 9 Compartida 2 01/01/2024 | 31/12/2024 acoso sexual o 4 NO Asumir Género, No
sexual y laboral al interior una adecuada gestion del estrés laboral, asi P prevencion o
del instituto. como la adquisicién de informacion atil y ineficiencia en resultados laboral Discriminacién y
préactica acerca del hostigamiento Derechos Humanos
Recursos
Humanos
Proyecto para
92 | 006 | 4o |Presupuesto de servicios 92 Servicios personales coordinacién de Falta de pago de servicios 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAYPP 1 NO Transferir DEAYPP
personales coordinacion derechos humanos personales
de derechos humanos
Paridad de género e Coadyuvgr en la V|g|IanF|a y venfllcamon del o
. . cumplimiento de paridad de género y Coordinacion de
inclusion de los grupos " N . . . .
de atencion prioritaria en acclones alflrmaglvas de los grupos de Incumplir en la paridad d.e genero . Requerimientos a los partidos Secretaria . lgualdad de
93 | 006 | 41 la particioacion politica 93 atencion prioritaria en la postulacion de y de acciones afirmativas en 3 Transferir oliticos 01/01/2024 | 30/09/2024 Eiecutiva 1 NO Asumir Género, No
gentropdel rozeso candidaturas a cargos de eleccion popular postulacién de candidaturas p ) Discriminacion y
electé)ral en el estado de Michoacan para el proceso Derechos Humanos
electoral
Paridad de género e - " o Coordinacion de
. L. Seguimiento y evaluacién de la aplicacién
inclusion de los grupos L : ) . Igualdad de
de atencion prioritaria en de los criterios de paridad de género, asf Realizar estudio de los resultados Género, No .
94 | 006 | 41 \a participacion politica 94 como las acciones afirmativas de los grupos |Normativa sin actualizar y mejorar 1 Asumir electorales 01/01/2024 | 31/12/2024 Discriminécién 1 S|
p P P de atencidn prioritaria en los resultados y
dentro del proceso Derechos
electorales.
electoral Humanos
Celebrar convenios con instituciones
publicas y privadas en materia de igualdad
95 | 006 | 42 | Vinculacién institucional | 95 de género, no discriminacién, derechos | o ioneg con menor alcance 1| Compartida Establecer vinculos con 01/01/2024 | 3111212024 |  Presidencia 1 si
humanos, liderazgo politico y atencion a la instituciones involucradas
violencia politica contra las mujeres en
razon de género.
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Prevencion, atencion y Desconocer los tipos de violencia S . Coordinacion de
e N . o . Proponer capacitacion a mujeres
seguimiento a la violencia politica contra las mujeres en : . Igualdad de
olitica contra las Capacitacién en materia de violencia politica | razén de género; de los medios candidatas y electas a través de las Género, No
96 | 006 | 43 po . 96 . . " i e 4 Asumir redes que se implementen; 01/01/2024 | 31/12/2024 s 4 NO
mujeres en razon de de las mujeres en razon de género para identificarla y de las P . Discriminacion y
. - - proponer capacitacion conjunta con
género en el desarrollo instancias y formas para N ” Derechos
5 los partidos politicos
del proceso electoral. denunciarla Humanos
COORDINACION DE PUEBLOS INDIGENAS
97 | 007 | 44 | Propuestade Servicios 97 Servicios Personales Falta de pago de servicios 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
Personales personales
Los nombramientos de . h
: . Realizarlas las reuniones
S . autoridades en las comunidades y
N . Dirigir las actividades en los procesos de S N ) necesarias para que se llegue a los
Organizacion en conjunto 5 o indigenas requieren brindar la .
correspondencia con nombramiento o renovacion de las asesoria y el acompafiamiento acuerdos relativos para la )
98 | 007 | 45 | ¥ 98 autoridades tradicionales indigenas, cuando 3 Asumir planeacion y realizacion del 01/01/2024 | 31/12/2024 CPI 1 si
los pueblos y . - . adecuado para que puedan ;
3 asi lo hayan solicitado o haya sido ordenado | . " proceso de nombramiento.
comunidades . L ejercer a plenitud sus derechos
por un érgano jurisdiccional o Representar a su vez, una de las
politicos electorales de L N
]’ . actividades prioritarias de la CPI
autonomia y autogobierno
La consulta previa, libre e . . .
. N Realizar las reuniones necesarias
informada a las comunidades
B, . A 3 N para que se llegue a los acuerdos
Organizacion en conjunto o indigenas, requieren brindar la X L.
correspondencia con Organizacion de los procesos de consulta asesorfa y el acompariamiento relativos para la planeacion y )
99 | 007 | 45 | ¥ 99 previa, libre e informada en las 3 Asumir realizacion del procedimiento de 01/01/2024 | 31/12/2024 CPI 1 S|
los pueblos y ) P~ adecuados para que puedan - .
f comunidades indigenas . " consulta previa, libre e informada.
comunidades ejercer a plenitud sus derechos
o B Representa a su vez, una de las
politico electorales, de autonomia L L
. actividades prioritarias de la CPI
y autogobierno
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Difundir, analizar y actualizar los
. . . derechos politico-electorales, de Investigar y actualizar la
Realizar actividades para la difusion, 5 3 . " N
- . . o autonomia y autogobierno de los informacion relacionada con los
Disefiar politicas, promocién de los derechos politico- ) P
rogramas electorales, la autonomia y Ia libre pueblos y comunidades derechos politico-electorales, de )
100 | 007 | 46 prog N 100 o N indigenas, contribuye a un mejor 2 autonomia y autogobierno, asi 01/01/2024 | 31/12/2024 CPI 1 S|
capacitaciones, eventos determinacién de las comunidades S . 3 .
) - - et . i ejercicio de su autonomia. como organizarla con un lenguaje
e instrumentos normativos indigenas; asi como el estudio, analisis de la b L 4
. P Representa a su vez una de las accesible permitird una mejor
normatividad y criterios jurisdiccionales. s P I .
actividades mas importantes de difusion de la misma
la CPI
Cumplimiento de las Organizar, planificar y clasificar la
obligaciones de gestion Transparencia y acceso a la informacién, informacién de los pueblos y Entregar en tiempo v forma la
101 | 007 | 47 documental y 101 gestion documental y administracion de comunidades indigenas, permite 2 ©g lempo y. 01/01/2024 | 31/12/2024 CPI 1 si
o . ; P AP, informacién solicitada
administracién de expedientes emitir informacién fidedigna y
expedientes actualizada de las mismas
Organizar, planificar y desahogar
el temas o temas que son
Cumplimiento de las analizados en las sesiones y Organizar y desahogar las
obligaciones de gestion Funciones de Secretaria Técnica de la determinan los puntos de sesiones de la CEAPI, de manera
102 | 007 | 47 documental y 102 Comision Electoral para la Atencion a acuerdo con los que se 3 adecuada y llevar un registro de las | 01/01/2024 | 31/12/2024 CPI 1 si
administracion de Pueblos Indigenas resuelven a través de la emision sesiones, asi como ejecutar sus
expedientes de los puntos de acuerdo que determinaciones en tiempo y forma
deciden las integrantes de la
CEAPI
DIRECCION EJECUTIVA E ADMINISTRACON, PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
103 | 008 | 48 | Servicios personales 103 Servicios personales Normatividad Falta de pago 1 Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 iﬁ’;‘(’; 1 NO Transferir DEAYPP
Calendarizacion de recursos y Técnico de
104 | 008 | 48 Servicios personales 104 Servicios personales RM Falta de pago 1 pagos 01/01/2024 | 31/12/2024 Recursos 1 NO Transferir DEAYPP
Humanos
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Calendarizacion de recursos y Técnico de
105 | 008 | 48 Servicios personales 105 Servicios personales RH Falta de pago 1 Asumir 01/01/2024 | 31/12/2024 Recursos 1 NO Transferir DEAYPP
pagos Humanos
106 | 008 | 48 | Servicios personales 106 Servicios personales RH-P Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/08/2024 T‘iﬂl‘;‘z 1 NO Transferir DEAYPP
107 | 008 | 48 Servicios personales 107 Servicios personales Finanzas Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 I:ii?#;%i 1 NO Transferir DEAYPP
108 | 008 | 48 | Servicios personales 108 Servicios personales Finanzas-P Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/08/2024 I:ii?#:;i 1 NO Transferir DEAYPP
109 | 008 | 48 | Servicios personales 109 Servicios personales Direccion de Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 Recursos 1 NO Transferir DEAYPP
Administracion Humanos
110 | 008 | 48 | Servicios personales 110 Servicios personales Contabilidad Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 I:ii?#:;i 1 NO Transferir DEAYPP
111 | 008 | 48 Servicios personales 111 Servicios personales Normatividad-P Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/08/2024 Ei?#;%z 1 NO Transferir DEAYPP
112 | 008 | 48 | Servicios personales 112 Servicios personales Planeacion Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 Ei?#;?s 1 NO Transferir DEAYPP
113 | 008 | 48 | Servicios personales 113 Servicios personales Contabilidad -P Falta de pago 1| Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/08/2024 'f“f;‘]‘;‘fs 1 NO Transferir DEAYPP
114 | 008 | 48 Servicios personales 114 Servicios personales Recursos Materiales- P Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/08/2024 I:iiﬁ:;%i 1 NO Transferir DEAYPP
Incumplir en Acuerdos del Técnico de
115 | 008 | 49 Obligaciones laborales 115 Obligaciones laborales IEM P Instituto 2 Asumir Calendarizacion de pagos 01/01/2024 | 31/12/2024 Recursos 1 si
Humanos
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Administracion eficiente de los recursos Incumplir con obligaciones Actualizacién en tiempo de los Técnico de
116 | 008 | 49 Obligaciones laborales 116 - laborales y exponer a demandas 3 Compartir o PO ce 01/01/2024 | 31/12/2024 Recursos 3 si
humanos del érgano central del IEM movimientos de la plantilla
laborales Humanos
Administracion eficiente de los recursos Incumplir con obligaciones Coadyuvar con las areas del Técnico de
117 | 008 | 49 Obligaciones laborales 17 humanos de los Organos Desconcentrados | laborales y exponer a demandas 6 Compartir Instituto, con relacion al personal 01/01/2024 | 31/08/2024 Recursos 2 si
del proceso electoral laborales de 6rganos desconcentrados Humanos
Cumplimiento de
118 | 008 | 50 obligaciones en m?terla 118 Transparencia y Ac’celso a la Informacion Incumpllmlento' en la publlpamon P Compartir Recabar |nformac1on necesariaen | 4010004 | 31/12/2024 Técnico en 1 si
de Transparencia y Publica de informacién del Instituto tiempo y forma Planeacion
Acceso a la Informacién
Cumplimiento de Seguimiento de actividadesde las
119 | 008 | 50 obligaciones en m?terla 119 /'Rux'lllar en las funlcpnes de Se'c'retarlg’ Falta de informacion en tlefr]po y P Compartir areas de la d!rg’ccwn, para ]nformar 01/01/2024 | 31/12/2024 Técnico en 1 si
de Transparencia y Técnica de la Comisién de Administraciéon | forma para la toma de decisiones ala Comision en el periodo Planeacion
Acceso a la Informacion requerido
Incumplir en el reglamento
120 | oos | 51 | Seourdad Higieney | 5, | Seguimiento el protocolo de Seguridad e | intermo del insftulo, y con las 2| Asumir | Correcta planeacion de actividades | 01/01/2024 | 31/12/2024 | Seguridade 1 si
Salud Higiene en el IEM normas que sefiala de proteccion higiene
civil y la ley federal del trabajo
121 | 008 | 52 Controllyleﬁulenua 121 Admlnls'tramon eficiente de los recursos Retraso en recepcion del recurso 6 Asumir Administracion de pagos para 01/01/2024 | 31/08/2024 Tef:nlco en 6 si
administrativa financieros para el Proceso Electoral para el Proceso Electoral proceso electoral Finanzas
Control y eficiencia Contabilizacion de los recursos financieros Incumpliren estados financieros, Contar con la informacidn para Técnico en
122 | 008 | 52 Y N 122 . falta de informacién para la toma 3 Compartir captura de la contabilidad en 01/01/2024 | 31/12/2024 o 3 si
administrativa del Instituto L N Contabilidad
de decisiones tiempo y forma
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Modernizacién administrativa, desarrollo " - . Técnico de
Control y eficiencia estratégico del Instituto y uso racional de los Planeacion deficiente de Establecer una calendarizacion, Planeacién con
123 | 008 | 52 Y N 123 9 Y L proyectos en el POA, 6 Compartir deactividades y seguimiento de 01/01/2024 | 31/12/2024 . 4 si
administrativa recursos con base en la planeacion, ) las diferentes
L L e presupuesto y metas metas con cada area . .
seguimiento, medicion y evaluacion areas del Instituto
Control y eficiencia Seguimiento a la normativa y Acuerdos Incumplir en fechas y . Agendar y revisar todos los Coordinador de .
1241 008 | 52 administrativa 124 aplicables a las areas de la DEAPyPP disposiciones juridicas 2 Compartir Acuerdos durante el ejercicio fiscal 01/01/2024 | 31112/2024 Normatividad 2 sl
Control y eficiencia Contabilizacién de los recursos financieros Incumplir en estados financieros Contar con la informacicn para Técnico en
125 | 008 | 52 Y N 125 " y margen de error en fondos 3 Compartir captura de la contabilidad en 01/01/2024 | 31/08/2024 o 3 si
administrativa del Instituto-Proceso Electoral A Contabilidad
revolventes tiempo y forma
Control y eficiencia Administracion eficiente de los recursos | Retraso en recepcion del recurso Calendarizacion y solicitud de Técnico en
126 | 008 | 52 Y N 126 N N 4 P . 6 Asumir Documentos de Ejecucion en 01/01/2024 | 31/12/2024 N 6 si
administrativa financieros del Organo Central del IEM en las fechas establecidas N Finanzas
tiempo y forma ante la SFA
Control y eficiencia O:gjgifﬁanc:;): Ig: :Z(S:J)rrSOOC: ?T:;f;;‘lj;sde Incumplir las necesidades de Calendarizacién de pago de bienes Técnico en
127 | 008 | 52 Y N 127 prov N esy insumos y servicios para la 6 Asumir y servicios, y actualizacion de 01/01/2024 | 31/12/2024 . 6 si
administrativa servicios necesarios para la operacion del L " . materiales
. operacion del Instituto padron de proveedores
drgano central del IEM.
Organizacion de los procedimientos de Incumplir las necesidades de L -
Control y eficiencia provision de los recursos materiales y insumos y servicios para la Programacion de acividades para Técnico en .
128 | 008 | 52 . N 128 - 3 L o . 6 Asumir la operacion de 6rganos 01/01/2024 | 30/06/2024 . 6 S|
administrativa servicios necesarios para la operacion del operacion de érganos materiales
desconcentrados
proceso electoral desconcentrados
COORDINACION DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS
Ministracion de las Ministracion las prerrogativas ordinarias y Falta de recursopara para Tramitar v ministrar oportunamente
129 |008.1| 53 | prerrogativas a partidos 129 especificas los partidos politicos del estado N para p; o 3 Transferir Y P 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 2 NO Transferir DEAPyPP
o N . prerrogativas a partidos politicos las prerrogativas
politicos de Michoacan de Ocampo.
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Proyecto de Servicios
Personales de la Servicios personales de la Coordinacién de
130 (008.2| 54 Coordinacion de 130 Perso N " Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
X . Prerrogativas y Partidos Politicos
Prerrogativas y Partidos
Politicos
Proyecto de Servicios
Personales de la Servicios personales de la Coordinacién de
131 |008.2| 54 Coordinacion de 131 perso N " Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPYPP 1 NO Transferir DEAPyPP
. ! Prerrogativas y Partidos Politicos
Prerrogativas y Partidos
Politicos
Cumplimiento de los
Derechos, Prerrogativas Evitar la inscripcién en el libro de - " .
o I . . . - Inscribir en el libro de registro, de
y Obligaciones de los Inscripcion en el libro de registro, de los registro, de los directivos -
X PO L N o N o los directivos estatales de los
Partidos Politicos; asi directivos estatales de los partidos politicos |estatales de los partidos politicos artidos politicos v Sus respectivos
132 |008.2|55 |como el Procedimiento de 132 y sus respectivos representantes ante el |y sus respectivos representantes 3 Asumir p re ressmantes );nte ol cgnse'o 01/01/2024 | 31/12/2024 CPyPP si
Registro de Agrupaciones consejo general; asi como, los convenios de ante el consejo general; asi P N !
o C . ! L general; asi como, los convenios
Politicas Locales y coalicion, frentes y fusiones. como, los convenios de coalicion, S .
. ) . de coalicion, frentes y fusiones.
Aspirantes a Candidatos frentes y fusiones.
Independientes
Cumplimiento de los
Derechos, Prerrogativas
y Obligaciones de los Ser omisos en la coordinacion y
Partidos Politicos; asi Coordinacion y evaluacion del proceso de evaluacion del proceso de Coordinar y evaluar el proceso de
133 |008.2|55 |como el Procedimiento de 133 asignacion de los recursos publicos asignacion de los recursos 3 Asumir asignacion de los recursos publicos | 01/01/2024 | 31/12/2024 CPyPP 1 si
Registro de Agrupaciones otorgados a los partidos politicos. publicos otorgados a los partidos otorgados a los partidos politicos.
Politicas Locales y politicos.
Aspirantes a Candidatos
Independientes
Cumplimiento de los
Derechos, Prerrogativas - . "
. No dar el seguimiento y ejecucion . . "
y Obligaciones de los - . ” . 2 f Dar seguimiento y ejecucion de las
X PO Seguimiento y ejecucion de las sanciones | de las sanciones impuestas por 3 . o
Partidos Politicos; asi impuestas por el instituto nacional electoral el instituto nacional electoral sanciones impuestas por el insfituto
134 |008.2 |55 como el Procedimiento de 134 P! . P . ’ . ) 3 Asumir nacional electoral, derivadas de los | 01/01/2024 | 31/12/2024 CPyPP 1 si
. . derivadas de los procedimientos de derivadas de los procedimientos - "
Registro de Agrupaciones o N N ™ " procedimientos de responsabilidad,
o responsabilidad, a los sujetos obligados. | de responsabilidad, a los sujetos N "
Politicas Locales y N a los sujetos obligados.
. ; obligados.
Aspirantes a Candidatos
Independientes
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Cumplimiento de los
Derechos, Prerrogativas No dar el seguimiento a los Dar seguimiento a los
y Obligaciones de los Seguimiento a los procedimientos, procedimientos, actividades, procedimientos, actividades,
Partidos Politicos; asi actividades, respecto de los procesos de respecto de los procesos de respecto de los procesos de
135 |008.2|55 |como el Procedimiento de 135 asignacion, y entrega de los recursos asignacion y entrega de los 3 Asumir asignacion y entrega de los 01/01/2024 | 31/12/2024 CPyPP 1 si
Registro de Agrupaciones publicos y otras prerrogativas a los partidos recursos publicos y otras recursos publicos y otras
Politicas Locales y politicos. prerrogativas a los partidos prerrogativas a los partidos
Aspirantes a Candidatos politicos. politicos.
Independientes
Cumplimiento de los
Derechos, Prerrogativas
y Obligaciones de los
Partidos Politicos; asi Verificacion de derechos de las Ser omisos en la verificacién de Verificar los derechos de las
136 |008.2|55 |como el Procedimiento de 136 N o los derechos de las 3 Asumir N o 01/01/2024 | 31/12/2024 CPyPP 1 si
p
. . agrupaciones politicas estatales. N o Agrupaciones Politicas Estatales.
Registro de Agrupaciones Agrupaciones Politicas Estatales.
Politicas Locales y
Aspirantes a Candidatos
Independientes
Supervision del
funcionamiento de los
mecanismos de registro
137 | 008.2|56 de aspirantes a 137 Elaboracion de proyectos de acuerdo. Incumplir en la normativa 3 Asumir Elaborar en tiempo y forma los | 1110004 | 30/09/2024 CPyPP 1 si
candidaturas proyectos de acuerdo.
independientes,
candidaturas, partidos
politicos y agrupaciones
Supervision del
funcionamiento de los
mecanismos de registro . . . .
de aspirantes a Coadyuvar con el funcionamiento del Ser omisos con el funt':lonamlento Reglstrar correctamgnte alos
candidaturas registro de aspirantes a candidatos del registro de aspirantes a aspirantes a candidatos )
138 | 008.2 (56 independientes 138 independientes, candidatos, partidos candidatos independientes, 3 Asumir independientes, candidatos, 01/01/2024 | 30/04/2024 CPyPP 1 si
candidaturas, pa rti'dos politicos y agryupaciones ;;oliticas candidatos, partidos politicos y partidos politicos y agrupaciones
politicos y agr;.upaciones . agrupaciones politicas. politicas.
politicas en la entidad
federativa.
Supervisién del
funcionamiento de los
mec:glzrsnoi?a:fer:glstro Coadyuvar con la sustitucion de candidatos Ser omisos con la sustitucién de Sustituir a los candidatos para las
cand’?daturas ara Igs elecciones de diputados de mayoria candidatos para las elecciones elecciones de diputaciones de
139 | 008.2 |56 independientes 139 p relativa. re resentaciépn o orcionaly de diputados de mayoria relativa, 3 mayoria relativa y representacion | 01/04/2024 | 31/05/2024 CPyPP 1 si
candidaﬁuras arti’dos ’ pa untamientgs P y representacion proporcional y proporcional, asi como a los
politicos y agrhzaciones Y : ayuntamientos. Ayuntamientos.
politicas en la entidad
federativa.
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Supervision del
funcionamiento de los . s
. . Ser omisos con la coordinacion y
mecanismos de registro L . -
8 S . seguimiento de la Coordinar y dar seguimiento a la
de aspirantes a Coordinacién y seguimiento de la . . ” N .. .
candidaturas implementacion y operacion del "sistema implementacion y operacion del implementacion y operacion del )
140 | 008.2 |56 . . 140 " 9 . " Sistema "Candidatas y 3 Asumir Sistema "Candidatas y Candidatos, | 01/01/2024 30/06/2024 CPyPP 1 Si
independientes, candidatas y candidatos, conéceles" para el " N " . "
. " o Candidatos, Condceles" para el Condceles" para el proceso
candidaturas, partidos proceso electoral ordinario local 2023-2024 N A
" . proceso electoral ordinario local electoral ordinario local 2023-2024
politicos y agrupaciones 2023.2024
politicas en la entidad
federativa.
Supervision del
funcionamiento de los
mecanismos de registro
de aspirantes a . . . .
candidaturas Registro de representaciones partidistas No reg!s?rar las representaciones ) Reglstfgr a las representaciones )
141 | 008.2 |56 . N 141 . partidistas ante los érganos 3 Asumir partidistas ante los érganos 01/01/2024 | 31/03/2024 CPyPP 1 Si
independientes, ante los érganos desconcentrados.
. - desconcentrados. desconcentrados.
candidaturas, partidos
politicos y agrupaciones
politicas en la entidad
federativa.
DIRECCION EJECUTIVA DE EDUCACION CIVICA Y PARTICIPACION CIUDADANA
Proyecto para Servicios personales Direccion Ejecutiva de Falta de pago de servicios
142 | 009 | 57 |presupuesto de servicios 142 P L 3 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO DEAPyPP
Educacion Civica y Participacion Ciudadana personales
personales
Falta de solicitudes y desinterés Promocién y divulgacién de las
143 | 009 | 58 Actividades Ordinarias 143 Fortalecimiento de la Cultura Civica por parte de la ciudadania y las 3 Asumir actividades para el fortalecimiento | 01/01/2024 | 31/12/2024 DEECYPC 1 si
instituciones. de la cultura civica
Falta de solicitudes y desinterés Promocioén y divulgacion de las
144 | 009 | 58 Actividades Ordinarias 144 Fomento a la participacién ciudadana por parte de la ciudadania y las 3 Asumir actividades para el fortalecimiento | 01/01/2024 | 31/12/2024 DEECYPC 1 si
instituciones. de la participacion ciudadana
145 | 009 | 58 | Actividades Ordinarias 145 | Cumplimiento de obligaciones institucionales | T 2It@ d& cumplimiento de las 3 Compartr Fortalecer la coordinacion 01/01/2024 | 31/12/2024 | -asdiversas 1 NO Las diversas areas
obligaciones institucionales interinstitucional areas del [EM del IEM
Promocion de los mecanismos de Falta de solicitudes y desinterés a:;ir\‘;ir;:;;‘;n );rdalv:ll?:r::;'c?:\i:::to
146 | 009 | 58 Actividades Ordinarias 146 TP por parte de la ciudadania y las 3 Asumir P I 01/01/2024 | 31/12/2024 DEECYPC 1 si
participacién ciudadana instituciones de los mecanismos de participacion
. ciudadana
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Falta de solicitudes por parte de Promocién y divulgacién de las
147 | 009 | 59 Proceso Electoral 147 Capacitacion sobre proceso electoral las instituciones y ciudadania en 3 Asumir capacitaciones que ofrece la 01/01/2024 | 31/08/2024 DEECYPC 1 si
general DEECyPC
148 | 009 | 59 Proceso Electoral 148 Promocién del voto Falta de recursos econémicos 3 Transferir Solicitar los recursos necesarios 01/01/2024 | 30/0672024 DEAPYPP 1 NO Transferir DEAPYPP
DIRECCION EJECUTIVA DE VINCULACION Y SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
Proyecto de presupuesto Proyecto para presupuesto de servicios
149 | 010 | 60 | de servicios personales 149 Y para p P Falta de pago 1 Transferir Solicitar pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
personales de la DEVySPE
de la DEVYSPE
Vinoulacién y Rechazo de las notificaciones por Coordinacién de
150 | 010 | 61 Comunicacién 150 Comunicacion interinstitucional 3 N P 9 Transferir Cambiar de proveedor 01/01/2024 | 31/12/2024 Informatica - 1 si
e ser identificadas como SPAM.
Interinstitucional DEAPyYPP
Vinculacion y Gestion de Sistema de Comunicacion La gestion no se realiza por falta Propiciar comunicacion institucional Coordinacion de
151 | 010 | 62 comunicacion 151 interna con las areas del IEM y los Organos 9 : p 9 Compartir p o o 01/01/2024 | 31/08/2024 informatica - 1 si
AR de insumos para recibir y transferir insumos
interinstitucional Desconcentrados. DEVySPE
. ” . . Seguimiento puntual conforme a los
Vinculacion y Seguimiento a los convenios de Incumplir los compromisos lazos de vencimiento Direcciones
152 | 010 | 62 Comunicacion 152 guimiento 2 . asumidos en el convenio de 4 Transferir plazos . y 01/01/2024 | 31/08/2024 N N 1 si
e coordinacion y colaboracion A o recordatorios al area responsable Ejeuctivas del IEM
Interinstitucional coordinacion y colaboracién
de atender.
Cumplimiento de . .
obligaciones en materia Transparencia, acceso a la informacion y No generar respuesta por falta . Generar comunicacioén con las Dlrec‘c iones y .
153 | 010 | 62 . 153 ’ " . ) 4 Compartir . X e 01/01/2024 | 31/12/2024 | Coordinaciones 1 si
de transparencia, acceso archivo. de informacion. areas generadoras de informacion. - .
. ” Ejecutivas del IEM
a la informacion
Cumplimiento de . o Falla en el envio o recepcion de Implementacion de intranet, L
obligaciones en materia Funciones de la Secretaria Técnica de la correo electrénico, problemas solicitud de revisioes de las Coordinacion de
154 | 010 | 62 9 . 154 Comision de Vinculacion y Servicio : Proo! 1 Transferir N . o 01/01/2024 | 31/12/2024 informatica - 1 si
de transparencia, acceso 3 con la VPN, falta de sefial del conexiones de intenet, revision del
. ” Profesional Electoral. 3 X DEAPyPP
a la informacion proveedor de internet. proveedor de internet.
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Cumplimiento de las Dentro del seguimiento a los Dar seguimiento al Sistema de
obligaciones como titular Programas de formacién y Vinculacién con los OPL para las
del 6rgano de enlace c S fesionalizacio mecanismos de capacitacion, no circulares y comunicaciones.
ara la a cargo de la apacitacion, profesionalizacion y notificar o hacer del conocimiento Notificar personalmente a los Coordinacion de .
155 | 010 | 63 P " 155 evaluacion del desempefio de las personas A 3 Compartir S 01/01/2024 | 31/12/2024 . - S|
atencion de los asuntos integrantes del SPEN. en el Sistema OPLE. las comunicaciones que la MSPEN. Y en caso de inquietudes, informatica.
del servicio profesional 9 ’ " | DESPEN envia a los MSPEN dudas o requerimientos, generar
del instituto electoral de para el cumplimiento y desarrollo reuniones de seguimiento con los
Michoacan. de sus actividades. MSPEN.
Cumplimiento de las
obligaciones como titular . -
. La falta de insumos econémicos - R
del 6rgano de enlace ! Jimi de | Dar seguimiento, acompafiamiento
ara la a cargo de la Cumplimiento de las metas de las personas para el cumplimiento de las y orientacién respecto del DEAPyPP- .
156 | 010 | 63 P " 156 ) - . metas colectivas de las personas 1 Compartir . 01/01/2024 | 31/12/2024 S|
atencion de los asuntos integrantes del servicio profesional electoral . " cumplimiento de cada meta DEVyYSPE
L . MSPEN y con ello el incumplir N
del servicio profesional 8 asignada
P con las metas asignadas.
del instituto electoral de
Michoacan.
Falta de carga de soporte
documental requerido en el N .
Evaluacién Organos Evaluacion de las personas integrantes de | Sistema de metas de OD, como . Actualizacién y supervision del .
157 | 010 | 64 157 . . - 4 Asumir correcto funcionamiento del 01/01/2024 | 31/08/2024 DEVYSPE si
Desconcentrados los érganos desconcentrados instrumento que contiene los sistema
insumos del Dictamen .
correspondiente.
DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL
158 | 011 | 65 Prez‘;‘i‘s‘ﬁig’le‘f;;gg"’s 158 Servicios personales DEOE Falta de pago 3 Trasferir  |Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP NO Transferir DEAPyPP
Fungopes de secretaria No realizar los proxectos de Elaborar los proyectos de actas, de Asistencia
técnica de la COE, actas, de acuerdos, informes y acuerdos,  informes demés Teécnica de
159 | 011 | 66 cumplimiento de las 159 Secretaria técnica de la COE demas documentos que sean 3 Asumir N y 01/01/2024 | 31/12/2024 R si
o . . documentos que sean tratados en Organizacién
obligaciones en materia tratados en las sesiones que ¥ " L
. N Ny L las sesiones que realice la Comision Electoral
de transparencia y archivo realice la Comision
No publicar en la pagina web del Publicar en la pagina web del
Funciones de secretaria Instituto, los documentos que se Instituto, los documentos que se
técnica de la COE, Cumplimiento de las obligaciones en materia generen por la Direccién y la generen por la Direccién y la Coordinacion de Coordinacion de
160 | 011 | 66 cumplimiento de las 160 P gacio Comision, que de acuerdo con la 2 Transferir Comision, que de acuerdo con la | 01/01/2024 | 31/12/2024 Organizacion No Transferir -
de transparencia . - Informatica
norma deban ser publicos y estar norma deban ser publicos y estar a Electoral

obligaciones en materia
de transparencia y archivo

a disposicién de la ciudadania
michoacana

disposicién de la ciudadania
michoacana
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Funciones de secretaria Asistencia
técnica de la COE, Cumplimiento de las obligaciones en materia No realizar las actividades que Realizar las actividades que en Técnica de
161 | 011 | 66 cumplimiento de las 161 P 'S obligaciol en materia de archivo le 3 Asumir materia de archivo le correspondan | 01/01/2024 | 31/12/2024 R 1 si
A . de archivo institucional Organizacion
obligaciones en materia correspondan a la DEOE ala DEOE
. N Electoral
de transparencia y archivo
Presupuesto de servicios Servicios personales DEOE proceso
162 | 011 | 67 personales DEOE 162 p electoral p Falta de pago 3 Trasferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/07/2024 DEAPyYPP 1 NO Transferir DEAPyPP
proceso electoral
Funcionamiento de los Funcionamiento de los Organos fu,;‘;g:;)rr:ignat:)y Ssl;peurivnl'lsi:;til a Supervisar el funcionamiento Coordinacién de Coorﬁinacién de
163 | 011 | 68 163 9 . ¥ seg 3 Compartir seguimiento a las actividades de | 01/01/2024 | 31/07/2024 Organizacion 1 NO Transferir Organos
Organos desconcentrados desconcentrados las actividades que desarrollan .
. los érganos desconcentrados Electoral Desconcentrados
los 6rganos desconcentrados
No dar seguimiento y supervisién Dar seguimiento y supervision a las
Operacion y funcionamientos del Programa a las actividades que se actividades que se desarrollen para L
Programa de Resultados de Resultados Electorales Preliminares para desarrollen para el disefio . el disefio, implementacion y Coordmgcwn de .
164 | 011 69 o 164 A . i s 3 Compartir L 01/01/2024 | 31/07/2024 Organizacion 1 Si
Electorales Preliminares el Proceso Electoral Ordinario Local 2023-| implementacion y operacion del operacion del Programa de
Electoral
2024 Programa de Resultados Resultados Electorales
Electorales Preliminares. Preliminares.
No elaborar los proyectos de Elaborar realizar proyectos de
actas, proyectos de acuerdo, .
P - X actas, acuerdos, informes y todos . .
Secretaria Técnica de la Comision Temporal informes y todos aquellos N Asistencia
Programa de Resultados para la Atencion del Programa de documentos necesarios, para . aquellos documentos necesarios, Técnica de .
165 | 011 | 69 - 165 L L 3 Asumir para ser sometidos a consideracion | 01/01/2024 | 31/07/2024 R 1 Si
Electorales Preliminares Resultados  Electorales  Preliminares que sean sometidos a S L Organizacion
H e L de la Comisién, para su aprobacién
CTAPREP consideracion de la Comision, ) B Electoral
S X B y, en su caso, se envien al Consejo
para su aprobacion, ni se envien
8 General
al Consejo General
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SECCION | SECCION Il SECCION Il SECCION IV
ANALISIS DE LOS RIESGOS TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS REVALORACION DEL NIVEL DE RIESGO
PROBABILIDAD IMPACTO TRATAMIENTO PROBABILIDAD | IMPACTO &3
o 5 2
. 8 S :
= 5 5
o | & o 2 E| (Evitar el riesgo, RESPONSABLE(S) § |ACEPTABLE? 2
5 I =) Enlistar los identificados en la Matriz o | reducirel riesgo, | ) oioNES PARA REDUCIR LOS | Fechade ASICNADOS) & URAZMIEE 3
5 z de Indicadores de Resultados (MIR) 2 CEIFERLT® RIESGOS hechalcelnico Término RN I |Si=cerrar ((FIE TGl gD @ o
8 5 3 |transferir el riesgo, IMPLEMENTACION & NO= asumir el riesgo) bl
o < — — &1 asumirel riesgo) DE LAS ACCIONES — — 3 =
~ € = & & = & | ¥ 4| | & ~| 3 o| replantear <
(O - I I =T I s el el | 2lel S|ag| tatamiento
Py T 2| of T & Qo T 2| of B & s
2 ] x 2 i) x
| 5| & 2| 2| & £ Z| =| 8=/ 8ZE
:;:Slab(:;a;:;zspézy:izsr;: Elaborar realizar proyectos de
info,rn’zesy todos aquellos ' actas, acuerdos, informes y todos Asistencia
Programa de Resultados Secretaria Técnica del Comité Técnico documento: necesagos ara aquellos documentos necesarios, Teécnica de
166 | 011 | 69 9 o 166 asesor del Programa de Resultados rios, p 3 Asumir para ser sometidos a consideracién | 01/01/2024 | 31/07/2024 R 1 si
Electorales Preliminares COTAPREP que sean sometidos a de la Comisién. para su aprobacion Organizacion
consideracion de la Comision, P N P! 5 Electoral
para su aprobacion, ni se envien Y, en su caso, se envien al Consejo
al Consejo General General
No coordinar las actividades Estar pendiente con los tiempos
necesarias para la contratacion para cumplir con esta actividad, asi
" . . . o ’ como estar pendiente de la Coordinacion de
167 | 011 | 70 D°°”me“éf:c"t’:rg'l Material | 167 |pocumentacién Electoral (;’;155‘:13:363/65:':":;3;"2 3 Compartir  |produccion y entrega de estos por | 01/01/2024 | 31/07/2024 | Organizacion 4 No Trasnferir TGM
utilizarse en el Proceso Electoral parte de la empresa productora, Electoral
L entrega de la documentacion a los
Ordinario Local 2023-2024 érganos desconcentrados
No efectuar las actividades Estar pendiente con los tiempos
necesarias relacionadas con el para cumplir con esta actividad, asi
Documentacién v Material disefio, produccion, resguardo, como estar pendiente de la Coordinacion de
168 | 011 | 70 EIectorZI 168 Material Electoral mantenimiento, distribucion de 3 Compartir produccion y entrega de estos por | 01/01/2024 | 31/07/2024 Organizacién 4 No Trasnferir TGM
los materiales electorales a parte de la empresa productora, Electoral
utilizarse en el Proceso Electoral entrega del material a los érganos
Ordinario Local 2023-2024 desconcentrados y recuperacion
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No realizar el andlisis de los Persona
Fortalecimiento y req;fgg:{:%i?sgas::t:r:f Sra ° Cumplir en tiempo y forma con las p;zgrcar;‘laa:ﬁa
169 | 011 | 71 | desarrollodelos 169 |Disefio y desarrollo de los sistemas informaticos de: 3 Asumir |entregas de los sistemas, asi como | 40115054 | 31/08/2024 Direccion 4 si
sistemas informaticos en informaticos de proceso electoral N . darle mantenimiento y actualizar los N "
) 3 b 1. Sesiones de consejos 3 N Ejecutiva de
materia de informatica L . mismos cuando se requieran. MR
distritales y municipales Organizacién
2. Bodegas Electorales (bitacora) Electoral
COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
Servicios personales de
la Coordinacion de . A, . . .
170 | 012 | 72 Transparencia y Acceso 170 Servicios personales de la Coordinacion Falta de pago 6 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO Transferir DEAPyPP
a la Informacién
Garantizar la
transparencia, el acceso )
a la informacién publica y Falta de respuesta en tiempo por Todas las Todas las
171 | 012 | 73 | Ia proteccion de datos | 171 | Recibiry tramitar las solicitudes de acceso a | parte de las areas involucradas 9 Asumir | Remitir oficios para recordarles de | 1/0110004 | 31/12/2024 | diferentes areas 2 NO Transferir diferentes areas
o la informacién publica en dar atencion a las solicitudes su obligacion de cumplir en tiempo " y
personales ordinarios y de informacion del Instituto del Instituto
proceso electoral 2023-
2024
Garantizar la
transparencia, el acceso
a la informacion publica y Entrega de iformatos de las Remitir oficios para recordarles de Todas las Todas las
172 | 012 | 73 la proteccion de datos 172 Publicacién de informacién de oficio areas involucradas fuera de 9 Transferir N P n N 01/01/2024 | 31/12/2024 | diferentes areas 3 NO Transferir diferentes areas
o N su obligacién de cumplir en tiempo " N
personales ordinarios y tiempo del Instituto del Instituto
proceso electoral 2023-
2024
Incumplir por parte de las areas
Garantizar la solicitantes al no proporcionar la Hacer del conocimiento a las areas Todas las
173 | 012 | 73 | transparencia, el acceso | 173 | Froteccion de datos personales y ejercicios | informacién indispensable o en 4 | Compartr |Quéinformacion es necesariapara | o401/2004 | 31/12/2024 | diferentes areas 6 si
N AR de derechos arco tiempo a la Coordinacion de la elaboracion de los avisos de "
a la informacion publica 5 L del Instituto
Transparencia para la privacidad
elaboracion de los avisos
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PROBABILIDAD IMPACTO TRATAMIENTO PROBABILIDAD | IMPACTO &3
x 2
g I 2
a g = (ES ) 8
o | & o 2 E| (Evitar el riesgo, RESPONSABLE(S) § |ACEPTABLE? 2
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Garantizar la
transparencia, el acceso Incumplir por parte de la
a la informacién publica y . . . . Coordinacién de Informatia al no L s s
174 | 012 | 73 | Iaproteccion de datos | 174 | Gobiemo abierto, transparencia proactivay | ™ o 1o e ja pagina web la 9 | Transferir | Remitir oficios pararecordarles de | 1411054 | 34/12/0024 | COOTdinacion de 2 NO Transferir Coordinacion de
o actualizacion L L su obligacion de cumplir en tiempo Informatica Informatica
personales ordinarios y documentacién remitida por la
proceso electoral 2023- Coordinacion de Transparencia
2024
COMUNICACION SOCIAL
175 | 013 | 74 | Servicios personales 175 Servicios personales Coordinacién de Falta de pago 1| Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPYPP 1 NO Transferir DEAPYPP
Comunicacion Social
Fortalecimiento de la
imagen del Instituto en la
176 | 013 | 75 gestion de su 17¢  |Sameanasidelditsionisobiglasiactividadesyl |\, . p,xcion de la campatia 2 | Transferir | Flaneacionygstion de campafias | 10115004 | 31/12/2024 Presidencia 1 si
comunicacion interna y del IEM de difucién
externa en periodo
ordinario
Fortalecimiento de la
imagen del Instituto en la e . ”
estion de su - La modificacién o no impresion . Revisién constante de informacion . - . " -
177 | 013 | 75 gestion de 177 Editorial de alguno de los proyectos 1 Transferir . " 01/01/2024 | 31/12/2024 Comité Editorial 1 NO Transferir Comité Editorial
comunicacion interna y P de los proyectos para impresion
) editoriales presupuestados
externa en periodo
ordinario
Fortalecimiento de la " " "
. ) " " Realizar monitoreo de los diferetes
imagen del Instituto en la No realizar el monitoreo de los N o
estion de su diferentes medios de medios de comunicacién en el Comunicacién
178 | 013 | 75 gestion de 178 Comunicacién interna L 4 Asumir estado y a nivel nacional 01/01/2024 | 31/12/2024 N 1 si
comunicacion interna y comunicacion en el estado y a N N Social
) X N Prever el internet y garantizar el
externa en periodo nivel nacional Ny
M horario de entrega
ordinario
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a § § (ES é
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Fortalecimiento de la
imagen del Instituto en la Falta de aprobacion de los T .
estion de su S cursos previstos para el . Capacnamlon clonstantle al area de Comunicacién .
179 | 013 ge L 179 Capacitacion interna o " 4 Transferir comunicacion Social con la 01/01/2024 | 31/12/2024 N 1 si
comunicacion interna y fortalecimiento de las habilidades ) 3 - Social
) . . finalidad de mejorar sus habilidades
externa en periodo y conocimiento del area
ordinario
Fortalecimiento de la
imagen del Instituto en la G izar | dici
estion de su arantizar las condiciones para Gestionar y garantizar que se Comunicacion .
180 | 013 | 75 ge I 180 Papeleria y materiales de oficina su cumplimento (organizacién, 4 Asumir L 01/01/2024 | 31/12/2024 N 1 S|
comunicacion interna y . " . cumpla la actividad Social
) ejecucion y evaluacion)
externa en periodo
ordinario
181 | 013 | 76 | Servicios personales 181 Servicios personales Coordinacion de Falta de pago 1 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPyPP 1 NO DEAPyPP
Comunicacion Social
Fortalecimiento de la
imagen institucional en la F . . .
” I . alta de difusion de todas las Organizar la difusion de las L
182 | 013 | 77 gestién de su 182 Difusion de las actividades del IEMen | ;42 des del Instituto durante 1 Asumir |actividades que se generen enel | 01/01/2024 | 31/12/2024 | Comunicacion 1 si
comunicacion interna y durante el proceso electoral. N Social
N el Proceso Electoral Instituto
externa en periodo
electoral
Fortalecimiento de la
|magene|2§:§||t_'ug::r;il enla No realizar el Monitoreo de los Prever y organizar el desarrollo del Comunicacién
183 | 013 | 77 ge I 183 Monitoreo de noticiarios espacios que difundan durante 4 Asumir monitoreo, gestionar su realizacion | 01/01/2024 | 31/12/2024 N 6 si
comunicacion interna y = N 3 Social
) las campafias electorales con Presidencia.
externa en periodo
electoral
Fortalecimiento de la
|magene|2§:§||t_'ug::r;il enla Monitoreo de paridad en spots de No realizar el Monitoreo de S:aa"éifgcl?;ngfs:zrrle;s eara Comunicacién
184 | 013 | 77 ge IR 184 candidaturas a diputaciones y paridad en los spots de las 1 Asumir pac P 01/01/2024 | 31/12/2024 N 1 si
comunicacion interna y . N garantizar que se haga el Social
) ayuntamientos. candidaturas "
externa en periodo monitoreo de manera correcta.
electoral
Fortalecimiento de la
imagen institucional en la Atencié - | . Capacitar y brindar informacion a
estion de su tencion y seguimiento a la prerrogativa en Utilizar los tiempos oficiales de las candidaturas independientes Comunicacién .
185 | 013 | 77 ge IR 185 tiempos oficiales con la que cuentan las . . N 4 Asumir X 01/01/2024 | 31/12/2024 N 1 S|
comunicacion interna y N X X las candidaturas independientes para que hagan uso de sus tiempos Social
) candidaturas independientes -
externa en periodo oficiales
electoral
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Fortalecimiento de la
imagen institucional en la . . Gestionar con Presidencia y
estion de su o No realizar debates reglonaAIe-‘s en . Consejerias la realizacion de Comunicacion . . 5
186 | 013 | 77 g BESOTRNY 186 Debates distritales el estado, al no ser una actividad 4 Transferir . - 01/01/2024 | 31/12/2024 y 4 NO Transferir Presidencia
comunicacion interna y N N acciones en beneficio de la Social
. con alguna obligatoriedad legal . P
externa en periodo ciudadania michoacana
electoral
Fortalecimiento de la " ’ .
. DT Gestionar con Presidencia y
imagen institucional en la . L .
estion de su No realizar e! I?ocumental, al no ) Cor!sejenas la rea!lz‘acmn de Comunicacion ) ) )
187 | 013 | 77 gestion de 187 Documental 30 afios del IEM ser una actividad con alguna 4 Transferir acciones en beneficio de la 01/01/2024 | 31/12/2024 3 4 NO Transferir Presidencia
comunicacion interna y N : e Social
) obligatoriedad legal participacion ciudadana en
externa en periodo " .
Michoacan
electoral
Fortalecimiento de la
imagen institucional en la Realizar el monitoreo de los L .
estion de su e diferentes medios de ) Capacnam‘on c?onstant‘e al drea de Comunicacion . . y
188 | 013 | 77 gestion de 188 Comunicacion interna I 4 Transferir comunicacién Social con la 01/01/2024 | 31/12/2024 : 1 NO Transferir Presidencia
comunicacion interna y comunicacion en el estado y a N 3 " Social
) N N finalidad de mejorar sus habilidades
externa en periodo nivel nacional
electoral
Fortalecimiento de la
imagen institucional en la . -
estion de su . No utilizar la promocion en redes . reah‘zar las publlcaleones Y Ia‘s‘ Comunicacion .
189 | 013 | 77 gestion de 189 Camparias redes sociales 5 4 Transferir gestiones necesarias para utilizar 01/01/2024 | 31/12/2024 3 1 si
comunicacion interna y sociales . Social
N un mecanismo de pago
externa en periodo
electoral
INFORMATICA
Proyecto para
190 | 014 | 78 |Presupuestodeservicios | 4, Servicios personales Coordinacién de Falta de pago 1| Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPPyP 1 NO Transferir DEAPPyP
personales Coordinacion Informatica
de Informéatica
Publicacién digital, No realizar la carga en la pagina Coordinacion de
191 | 014 | 79 |plataforma web y archivo 191 Publicacién de documentos we% pag 1 Asumir Realizar la carga en la pagina web | 01/01/2024 | 31/12/2024 informatica 1 si
documental
Publicacién digital, Transmision de sesiones de Conseio No contar con el servicio de Que se realicen los pagos de
192 | 014 | 79 | plataforma web y archivo 192 General ! internet y energia eléctrica para 1 Transferir internet y energia eléctrica en 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPPyP 1 NO Transferir DEAPPyP
documental realizar la transmision tiempo y forma
Publicacién digital, No verificar las rutas de envio de Que se realice la verificacion de Coordinacion de
193 | 014 | 79 |plataforma web y archivo 193 Mantenimiento a servidores y pagina | L 1 Asumir d i0d lectroni 01/01/2024 | 31/12/2024 informati 1 si
documental correo electrénico rutas de envio de correo electronico informatica
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Publicacién digital, No realizar el pago de la licencia Realizar el pago de la licencia de
194 | 014 | 79 |plataforma web y archivo 194 Agenda y gestion de reuniones virtuales dgz?:om 1 Transferir p goom 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPPyP 1 NO Transferir DEAPPyP
documental
Publicacion digital, ﬁt:(:rizr;a; 72}$$:;Z:e E?Zfe ‘z::g:;alg No recibir las solicitudes de Solicitar que la informacion Coordinacion de Coordinacion de
195 | 014 | 79 |plataforma web y archivo 195 N L o Y . informacion publica en tiempo y 1 Transferir correspondiente sea enviada a esta | 01/01/2024 | 31/12/2024 N 1 NO Transferir 5
informacién solicitada por el sistema A N Transparencia Transparencia
documental forma Coordinacion en tiempo y forma
SIVOPLE del INE
Publicacién digital, Administracion del sistema de archivo No realizar Ia licitacién para Realizar la licitacion para adquirir el Comité de Comité de
196 | 014 | 79 |plataforma web y archivo 196 adquisicion del sistema de 1 Transferir N n P d 01/01/2024 | 31/12/2024 L 1 NO Transferir L
documental del IEM X sistema de archivo documental adquisiciones adquisiciones
documental archivo documental
o No recibir por parte de la . s
Publicacion digital, . . . " . Solicitar a la Coordinacion de L . "
197 | 014 | 79 |plataforma web y archivo 197 Administrar e! sistema de base deldatos de | Coordinacion de Transparencia 1 Transferir Transparencia se los datos de 01/01/2024 | 31/12/2024 Coordinacion .de 1 NO Transferir Coordinacion fje
la unidad de Transparencia los datos de preguntas y Transparencia Transparencia
documental preguntas y respuestas
respuestas
198 | 014 | 80 Capacitacion, 198 Inventario de software y licenciamiento | T\© Féalizar la revision de equipos 1 Asumir Realizar la revision de equipos y | /010004 | 31/12/2024 | C00dinacion de 1 si
mantenimiento y soporte y licenciamiento licenciamiento informatica
199 | 014 | 80 Cgpgcnamon, 199 Mantenimiento corrgctlvo y preventivo a No rgallza el man‘tenlmlentf) 1 Asumir Realizar manteplmlento cprrectwo Y| 01/01/2024 | 31/12/2024 Cogrdlnaglgn de 1 si
mantenimiento y soporte equipos correctivo y preventivo a equipos preventivo a equipos informatica
200 | 014 | 80 Cgpgcﬂacwn, 200 Soporte técnico No atender las sgllqtudes de 1 Asumir Atender todas las ’soI!cnudes de 01/01/2024 | 31/12/2024 Coyrdlnaglgn de 1 si
mantenimiento y soporte soporte técnico soporte técnico informatica
L L - - - Lo - Realizar la compra del equipo L L
201 | 014 | 80 Capacitacién, 201 | Adauisicion de equipo informético para el - | No adqirir el equipo informético 1| Transferir | informatico para el desarrollo de | 01/01/2024 | 31/12/2024 | _COmMité de 1 NO Transferir Comité de
mantenimiento y soporte desarrollo de actividades para el desarrollo de actividades actividades adquisiciones adquisiciones
s No realizar el anélisis de la
Automatizacion de . o . o N . . .
Lo "~ Anadlisis de la experiencia del usuario experiencia del usuario respecto Analizar las incidencias que han
generacion € impresion respecto de los sistemas electorales en uso | de los sistemas electorales en presentado los sistemas electorales Coordinacion de .
202 | 014 | 81 de actas de computo 202 o 1 Asumir . 01/01/2024 | 31/07/2024 X ™ 1 S|
o L y desarrollo por la coordinacién de uso y desarrollo por la y en base a esto, mejorar su informatica
distrital y municipal dentro . . A R o " .
N . informéatica del IEM. coordinacion de informatica del funcionamiento
del sistema de cémputo IEM
Desarrollo & innovacion Actualizacion y meiora del sistema de No contratar el personal Realizar la contratacién de personal
203 | 014 | 082 B . 203 y mej necesario para realizar los 1 Transferir necesario para realizar los disefios | 01/01/2024 | 31/12/2024 DEAPPyP 1 NO Transferir DEAPPyP
de sistemas tecnoldgicos computos o . .
disefios de interfaces de interfaces
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No contar con los lineamientos o Que el consejo general emita de
204 | 014 | 082 Desg rrollo e innovacion 204 Actuallzacpn y mejora d.el sistema de reglas de operacion para realizar 1 Transferir manera oportuna los Acuerdos de 01/01/2024 | 31/07/2024 | Consejo general 1 NO Transferir Consejo general
de sistemas tecnoldgicos registro de candidatos lineamietos de registro con
el desarrollo oportunidad
. " . . No contar con un sistema que "
205 | 014 | og2 | Desarrollo e innovacion 205 | Desarrollo del sistema de apertura y cierre | o i conerar jos reportes de 1 Transferir Realizar desarrollo de aperturay | 1010004 | 31/07/2024 DEOE 1 si
de sistemas tecnoldgicos de bodegas N cierre de bodegas
apertura y cierre de bodegas
No atender solicitudes de soporte Atender las SOHCitUd?S de soporte
. Soporte técnico y capacitacion a 6rganos P . P . técnico de los Organos Coordinacion de
206 | 014 | 83 Sistema de proceso 206 técnico y no capacitar a los 1 Asumir ) 01/01/2024 | 31/07/2024 N ™ 1 NO
desconcentrados : Desconcentrados y capacitarlos informatica
Organos Desconcentrados adecuadamente
No realizar mejoras a la Realizar la compra de
Mejorar la seguridad informatica en seguridad infor{'na'tica en licenciamientos de software, Comité de Comité de
207 | 014 | 83 Sistema de proceso 207 el 9 . 9 1 Transferir antivirus y componentes necesarios | 01/01/2024 | 31/12/2024 - 1 NO Transferir L
infraestructura de hardware y software infraestructura y de hardware y para la mejora en la infraestructura adquisiciones adquisiciones
software tecnolégica
Actividades Conjuntas, Organos Desconcentrados y Convenio INE-IEM
Proyecto para Incumplir en el reglamento
208 | 015 | 84 | presupuesto de organos | 208 | Seguimiento del protocolo de Seguridad e | interno del insfituto, y con las 2 Asumir | Correcta planeacion de actividades | 01/01/2024 | 31/12/2024 | Seguridade 1 si
desconcentrados del IEM Higiene en el IEM normas que sefiala de proteccion higiene
civil y la ley federal del trabajo
Proyecto para Organizacion de los procedimientos de Incumplir en las necesidades de Atencién de solicitudes de bienes e
209 | 015 | 84 | presupuesto de 6rganos | 209 provisién de los materiales y servicios insumos y servicios para la 6 Asumir insumos de los 6rganos 01/01/2024 | 30/06/2024 Técnico en 6 si
desconcentrados del IEM necesarios para la operacion de los érganos operacion de érganos desconcentrados materiales
desconcentrados. desconcentrados
Proyecto para Capacitacién y seguimiento a los érganos Falta de conocimientos y Reforzar las técnicas y los recursos Areas
210 | 015 | 84 | presupuesto de 6rganos 210 p Y seg 9 habilidades técnicas para la 3 Compartir N Y N 01/01/2024 | 30/06/2024 DEECYPC 3 NO Transferir responsables de
desconcentrados S para el abordaje de los contenidos o
desconcentrados del IEM gestién de procesos electorales capacitacion
Proyecto para Servicios personales del proceso electoral Falta de pago de servicios
211 | 015 | 84 | presupuesto de érganos 211 ! 3 Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 30/06/2024 DEAPyPP 3 NO Transferir DEAPyPP
desconcentrados del IEM para érganos desconcentrados del IEM personales
No supervisar el funcionamiento Asistencia
Proyecto para Sequimiento al funcionamiento de los y seguimiento a las actividades Supervisar el funcionamiento y Teécnica de
212 | 015 | 84 | presupuesto de érganos 212 6 gnos desconcentrados por la DEOE que realizan las personas que 3 Asumir seguimiento a las actividades de | 01/01/2024 | 30/06/2024 Organizacion 4 si
desconcentrados del IEM 9 p integran los comités distritales y los érganos desconcentrados gEIectoraI
municipales de este Instituto.
S . . Seguimiento de la deecypc al procedimiento . o .
213 | 017 | g5 |Capacitaciényasistencia | 515 |74 oo tamiento, seleccion y contratacign | -C9rér reclutar al numero de 3 Asumir | Reforzarlas labores de difusion de | 40110004 | 30/06/2024 DEECYPC 9 NO Transferir organos
electoral figuras requeridas la convocatoria desconcentrados
de SEL y CAEL
Planificar en tiempo y forma las
214 | 017 | 85 Capacitacion y asistencia 214 Documentacion y material electoral para Incumplir en los tiempos y 3 Asumir actividades, intensificando la 01/01/2024 | 30/06/2024 DEECYPC 6 NO Asumir DEECYPC
electoral simulacro especificaciones revision del cumplimiento de las
especificaciones técnica
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Capacitacion y asistencia Programa de promocion de la participacién Incumplir en las actividades Planificar en tiempo y forma las
215 | 017 | 85 |~ y 215 ciudadana para el proceso electoral np ‘ y 3 Asumir iempo y 01/01/2024 | 30/06/2024 DEECyPC 3 NO Asumir DEECyPC
electoral tiempos establecidos actividades
concurrente 2023-2024
216 | 017 | 85 |Capacitacionyasistencia | g Remuneracion SEL y CAEL Falta de pago de servicios 3 | Transferir Solicitar el pago 01/01/2024 | 30/06/2024 DEAPyPP 3 NO Transferir DEAPyPP
electoral personales
No coadyuvar con la correcta
. o " Coadyuvar con la correcta
integracion, instalacion y : S -
- ] integracion, instalacion y L
Mesas directivas de Integracion de mesas directivas de casilla funcionamiento de las Mesas funcionamiento de las Mesas Coordinacion de
217 | 017 | 86 ; 217 Directivas de Casilla, que habran 2 Compartir A N . 01/01/2024 | 02/06/2024 Organizacién 4 NO Transferir INE
casilla (mdc) N Directivas de Casilla, que habran
de instalarse para el Proceso dei ! P Electoral
Electoral Ordinario Local 2023- e instalarse para el Proceso
2024 Electoral Ordinario Local 2023-2024
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